Projet d’Etablissement 2026-2027

Ecole Saint-Joseph - Riantec

Grandir en confiance, réussir ensemble.
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Notre école est un lieu
d'instruction, d'éducation et de
construction personnelle.

. Ce projet est le fruit d'une réflexion
‘ collective pour guider notre action.
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Différenciation pédagogique (groupes de ’ Prévenir les conflits par le dialogue, installer
précoce.

un climat de classe serein et securisant.

Ouverture & Physique

@ Encourager I'ouverture culturelle et
citoyenne.

Mise en place de = Projets artistiques et culturels, parcours
coopération entre éleves. sportif, actions bien-étre.
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Axe 2 — Batir 'alliance Ecole / Famille
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Axe 3 — Ouvrir I'Ecole sur son environnement

Culture & Sport

_ Enrichir les parcours des éléves
r des expériences variées.

Actions: Partenariats culturels et
sportifs, interventions extérieures,
projets interdisciplinaires.

Besoins Spécifiques

Accompagner chaque profil Ecol
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spécialisées, professionnels
.~ compétents, aménagements
" adaptés.




Volet Pédagogique — La continuité des
apprentissages
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. essentielles pour progresser avec confiance
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2. Culture Commune

Partager les pratiques
pédagogiques et mutualiser
les outils. Offrir aux éléves des
repéres stables grace a une
vision éducative partagée.

1. Harmonisation

Assurer un parcours structuré,
sans rupture ni répétition.
Ajuster les progressions et
utiliser des outils communs

_ pour faciliter la transmission
entre classes.

3. Amélioration Continue

Enseigner est un métier en évolution. Participer
aux formations (Enseignement catholique),
évaluer régulierement les pratiques, et analyser
collectivement les actions.



Volet Pastoral — Une éducation
qui donne du sens

. Action vers I'extérieur,
V|Vre_ la Education 2 la fraternité.
Solidari té Actions caritatives et engagement dans des

projets solidaires adaptés a I'dge des éléves.

Proposer sans imposer.

Découverte de la culture chrétienne,
temps forts liés au calendrier liturgique,
célébrations préparées avec les enfants.
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Respectueuse /A=

Animé par I'Evangile.

Mission éducative intégrale.

Accueil de tous dans le respect des
consciences et des différences.
Equipe engagée témoignant par une
posture cohérente,

Fondements
& Identité




Les 5 piliers de notre apprentissage

EAC

Education
Artistique et
Culturelle.
Signature de
I'école.
Développe la
creativité, la
sensibilité, et le
regard sur le
monde.
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Environnement
Conscience
écologique.

Actions: Cour
Actions: Cour
vegetalisée, école
dehors, potager
pédagogique, tri
des déchets,
sorties nature.
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Numérique

Leviers
d’apprentissage.
Utilisés pour
apprendre, créer,
et collaborer.
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Anglais

Ouverture sur le
monde.
Favorise la
communication,
'ouverture
culturelle, et la

confiance en soi.
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EPS

Activité
physique.
Contribue au
bien-étre, au
développement
social, et a un
mode de vie actif.



[’Engagement Saint-Joseph

Pour I'Eléve

]

Repéres stables et
parcours fluide.

Valorisation des
progres, climat
sécurisant.

'autonomie et de
I'effort.

Eveil a I'anglais, au
numerique et a
I'ecologie.

Ouvert sur
le monde

Apprentissage de

‘Sentiment d'apparte

Pour la Famille

)\ Par I'Equip

Attentes claires et
outils de suivi dédiés.

Accueil disponible,
écoute des besoins
spécifiques.

Implication active et
dialogue constructif.
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a une communauté
éducative.

nance
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Harmonisation des b
progressions
pédagogiques.

Accompagnement
attentif de chaque
profil.

Formation réguliere
et amélioration
continue.

T
Partenariats locaux

et ouverture culturelle
(EAC).
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